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1 INLEDNING
1.1 Bakgrund

For att en grupp ska raknas som en nationell minoritet i Sverige kravs bland annat att den har en
egen religios, spraklig eller kulturell tillhérighet, en uttalad samhérighet och en strévan att behalla sin
identitet samt att den har befolkat landet under lang tid. | Sverige raknas judar, romer, samer,
sverigefinnar och tornedalingar som nationella minoriteter.

De nationella minoriteternas rattigheter utgor en integrerad del av det internationella ramverket till
skydd for de manskliga rattigheterna, exempelvis FN:s konvention om medborgerliga och politiska
rdttigheter (artikel 27).

De nationella minoriteternas rattigheter i Sverige beskrivs framfor allt i lag (2009:724) om nationella
minoriteter och minoritetssprdk (minoritetslagen), som tradde i kraft 2010. Lagen utgar fran
Europaradets ramkonvention om skydd fér nationella minoriteter och europeisk stadga om landsdels-
eller minoritetssprak.

1.2

En rad dndringar i lagen tradde i kraft 2019 i syfte att kommunerna ska forhalla sig mer aktivt och
strategiskt till minoritetspolitiken. Ett av satten att astadkomma det var att infora lagkrav pa att
kommuner ska anta mal och riktlinjer for sitt minoritetspolitiska arbete. Kommunledningskontoret

har darfor tagit fram dessa riktlinjer.

1.3 Syfte
Dessa kommunovergripande riktlinjer syftar till att vagleda verksamhetsomradena i arbetet med
minoritetslagen.

1.4 Lagkrav

Lag (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak (minoritetslagen) ar en rattighetslag
som reglerar férhallandet mellan de nationella minoriteterna och det allmédnna. Den innehaller bade
ett grundskydd, som galler hela landet, och sarskilda bestammelser for finska, meankieli och samiska
inom de kommuner och regioner som utsetts till forvaltningsomraden. Taby kommun ingar inte i
nagot forvaltningsomrade.

Nedan féljer de delar av lagen som har relevans fér kommuner som inte ingar i nagot
forvaltningsomrade.

Inflytande och delaktighet
e Forvaltningsmyndigheter ska ge de nationella minoriteterna mojlighet till inflytande i fragor
som berdr dem och sa langt det ar mojligt samrada med minoriteterna i sadana fragor.

Samrad enligt forsta stycket ska ske genom att forvaltningsmyndigheten for en strukturerad
dialog med de nationella minoriteterna i syfte att kunna beakta deras synpunkter och behov i
myndighetens beslutsfattande (5 §).

e Forvaltningsmyndigheter ska sarskilt framja barns och ungas maéjligheter till inflytande och
samrad i fragor som berér dem och anpassa formerna for detta till deras férutsattningar (5 a

§).
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Information

Kommuner och landsting ska informera de nationella minoriteterna om deras rattigheter och
det allmdnnas ansvar enligt denna lag och de féreskrifter som denna lag hanvisar till (3 §).

Myndighetsbemdtande

Utanfor ett forvaltningsomrade har enskilda ratt att anvanda finska, meéankieli respektive
samiska vid muntliga och skriftliga kontakter i foérvaltningsmyndigheters drenden i vilka den
enskilde ar part eller stallforetradare for part, om arendet kan handlaggas av personal som
beharskar minoritetsspraket (9 §).

Forvaltningsmyndigheter ska verka for att det finns tillgang till personal med kunskaper i
finska, meadnkieli respektive samiska dar detta behdvs i enskildas kontakter med
myndigheten (11 §).

Forvaltningsmyndigheter far bestamma sarskilda tider och sarskild plats for att ta emot
besok av enskilda som talar finska, meéankieli respektive samiska, samt ha sarskilda
telefontider (12 §).

Framjande och synliggbrande

| spraklagen (2009:600) anges att det allmadnna har ett sarskilt ansvar for att skydda och
framja de nationella minoritetsspraken.

Det allménna ska aven i 6vrigt framja de nationella minoriteternas mojligheter att behalla
och utveckla sin kultur i Sverige. Barns utveckling av en kulturell identitet och anvandning av
det egna minoritetsspraket ska framjas sarskilt (4 §).

Aldreomsorg

En kommun som inte ingar i nagot forvaltningsomrade ska erbjuda den som begar det
moijlighet att fa hela eller en vasentlig del av den service och omvardnad som erbjuds inom
ramen for dldreomsorgen av personal som beharskar finska, jiddisch, mednkieli, romani chib
eller samiska, om kommunen har tillgang till personal med sadana sprakkunskaper (18 a §).
Kommunen ska inom ramen for sadan omsorg som erbjuds enligt 18 a § beakta de aldres
behov av att uppratthalla sin kulturella identitet (18 b §).

Kommunen ska informera den som anséker om bistand inom ramen for dldreomsorgen om
moijligheterna till sddan service och omvardnad som angesi18a§(18c§).

Mal och riktlinjer

Kommuner och landsting ska anta mal och riktlinjer for sitt minoritetspolitiska arbete.

Uppgifter om mal och riktlinjer som har antagits enligt forsta stycket ska pa begaran lamnas
till den myndighet som har uppféljningsansvar (5 b §).

1.5 Definitioner
Med frdmja avses att det allmdnna genom aktiva atgarder och handlingar ska stédja sprakens och

kulturens fortlevnad.

1.6 Malgrupp

Dessa riktlinjer riktar sig till samtliga verksamhetsomraden och fértroendevalda i Taby kommun.
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1.7 Kopplingar till andra styrdokument

Mot bakgrund av att all tillamplig lagstiftning ska f6ljas ska hansyn tas till minoritetslagen i all
verksamhetsplanering. Dessa riktlinjer ska foljas vid arbete dar minoritetslagen ar tillamplig och déar
arbetet dven omfattas av andra styrdokument.

2 RIKTLINJER

Varje verksamhetsomrade ska inventera de befintliga rutiner och arbetssatt med anknytning till
minoritetslagen som finns inom respektive ansvarsomrade. Genom en bedémning av vilka lagkrav
som ar relevanta ska verksamheterna identifiera vilka utvecklingsbehov som finns. Utifran detta
faststalls en handlingsplan. Handlingsplanen ska sakerstalla att verksamhetsomradet lever upp till

kravenilagen.

Handlingsplanen tas fram i samband med ordinarie verksamhetsplanering och integreras i
verksamhetens ordinarie planeringsarbete. Uppféljning gérs som en del av ordinarie planerings- och
uppféljningsprocess.

Vid forfragan eller internrevision ska handlingsplaner och rutiner kunna visas upp.

3 UPPFOLINING & REVIDERING

Vid iakttagna utvecklingsomraden i riktlinjen ansvarar kommunstyrelsen for att genomféra en
oversyn och vid behov foresla forandringar.
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